UDRUZENJE GRADANA-UNIJE CIVILNIH ZRTAVA RATA U
HERCEGOVACKO-NERETVANSKOG KANTONU

) STATUT _
UDRUZENJA GRADANA-UNIJE CIVILNIH ZRTAVA RATA U
HERCEGOVACKO-NERETVANSKOG KANTONU

Mostar, August 2011. godine



Na osnovu odredaba ¢lana 12. i 14. Zakona o udruzivanjima i fondacijama gradana
(“Sluzbene novine Federacije BiH, broj:45/02), ¢lana 22, 35 i 41. Statuta UdruZenja gradana-
Unije civilnih Zrtava rata u HNK —a, na sjednici Skupstine, odrzanoj 15.8.2011 godine, dono's
i, izmjenjeni i dopunjeni

) STATUT
UDRUZENJA GRADANA-UNIJE CIVILNIH ZRTAVA RATA U
HERCEGOVACKO-NERETVANSKOG KANTONU

I OPSTE ODREDBE
Clan 1.

Udruzenje gradana — Unija civilnih Zrtava rata u Hercegovacko — Neretvanskom kantonu  (u
daljem tekstu:Unija) je dobrovoljna nevladina,nepoliticka organizacija.

Clan 2.

Unija je pravno lice i djeluje na podrucju Hercegovacko —Neretvanskog kantona.Unija se upisuje
u registar Ministarstva pravde Hercegovacko — Neretvanskog kantona / Zupanije.

Clan 3.

Naziv Unije je: Udruzenje gradana — Unija civilnih Zrtava rata u Hercegovacko — Neretvanskom
kantonu .

Skraceni naziv Unije je: UG Unija CZR-a u HNK . Sjediste UdruZenja je: Mostar, ul.Mar3ala Tita
141/B.

Clan 4.
Unija je ¢lan Unije civilnih Zrtava rata Federacije Bosne i Hercegovine.
Clan 5.

Unija ima pecat, Stambilj i amblem.

Pecat je okruglog oblika, pre¢nika 30mm, sa amblemom u sredini i tekstom: Udruzenje gradana
— Unija civilnih Zrtava rata u Hercegovacko — Neretvanskom kantonu . (upo.sa pecatom)
Stambilj je Setvrtastog oblika, duzine 50 mm i $irine 20 mm sa istim tekstom kao na pedéatu i
prostorom za upisivanje broja i datuma sluzbenih akata.

Amblem Unije ima oblik kruga podjeljen kosom linijom na dva polja. U lijevom polovici polja je lik
djeteta koje strada od eksplozije, a u drugoj golub mira sa gran€icom.Polje amblema je plave
boje a likovi su bjele.

Clan 6.



Blize odredbe broja pecata i Stambilja, te nacin njihovog koristenja i Cuvanja, uredit Ce se
posebnim aktom.

Clan 7.

Uniju zastupa i predstavlja predsjednik Skupstine i predsjednik Unije Upravnog odbora .
Clan 8.

U ostvarivanju zadataka iz svog programa rada, Unija saraduje sa odgovaraju¢im organima,
drugim udruZenjima i organizacijama u zemlji i inostranstvu,koji i se bave nekim od pitanja iz
domena Unije, a koji mogu konstruktivno i doprinositi iznalazenju odgovarajucih rieSenja kao i
realizaciju cilieva i zadataka Unije.
Clan 9.

Rad Unije je javan.
Javnost rada ostvaruje se i obezbjeduje na nacin utvrden Zakonom, i ovim Statutom, te drugim
normativnim aktima Unije

. Clan 10.

Unija obiljezava Dan civilnih Zrtava rata Federacije Bosne i Hercegovine .

I DJELATNOST UNIJE
Clan 11.

U ostvarivanju svojih osnovnih ciljeva Unija vrsi djelatnost:

potiCe proucavanje problematike civilnih Zrtava rata.:

- evidentiranje i okupljanje civilnih zrtava rata radi organizovanog djelovanja
i njihovog efikasnog ukljucivanja u sve drustvene tokove.

- pracenje i unapredivanje stanja u oblasti pravnog i socijalnog statusa
civilnih zrtava rata,

- pracenje i ostvarivanje prava civilnih Zrtava rata na invalidsku penziju,
civilnu invalidninu, zdravstvenu zastitu, dodatak na djecu, blagovremenu
isplatu i uskladivanja nov€anih primanja i ostvarivanja drugih prava,

- u cilju osiguravanja i poboljSanja socijalne sigurnosti stara se o obezbjedivanju
Zivotnih namirnica, uslova stanovanja, pomoci u odjeci i obudi, Skolovanju djece
civilnih zrtava rata zaposljavanju i drugih vidova socijalne zastite,

- prikuplja i rasporeduje humanitarnu pomoc¢ za svoje ¢lanove.

- oshiva preduzeca,agencije,klubove i druge privredne,humanitarne i usluzne oblike
organizovanja radi zapoS$ljavanja, odnosno radnog angazovanja civilnih Zrtava rata i
po tom osnovu ostvarivanja odgovarajucih izvornih prihoda, iskljucivo za potrebe
svojih ¢lanova.

- stvaranja uslova i posredovanja u zapoSljavanju civilnih zrtava rata na njima
dostupnim poslovima i radnim zadacima,

- osposobljavanije za rad i brigu o dokvalifikaciji, prekvalifikaciji i Skolovanju civilnih
Zrtava rata i radno sposobnih ¢lanova uze porodice civilnih Zrtava rata,

- rad na resocijalizacijii rehabilatacijicivilnih Zrtava rata.

- staranje o nuznom izmjestanju ranjenih i bolesnih civilnih Zrtava rata



I Clanova uze porodice na lijeCenje i rehabilitaciju izvan Federacije BiH.

- briga o djeci i ¢lanovima porodice poginulih odnosno umrlih civilnih Zrtava rata.

- organiziranje i unapredivanje kulturno-prosvjetnih, sportsko-rekreativnih,
informativnih i drugih aktivnosti civilnih Zrtava rata.

- podsticanje i razvijanje raznovrsnih oblika druZenja i saradnje medu
¢lanovima Unije.

- uspostavljanje saradnje sa drugim, slicnim udruzenjima i organizacijama u
zemlji i inostranstvu.

- preduzimanje i drugih aktivnosti u vezi sa rjeSavanjem problema u oblasti
zastite civilnih zrtava rata i ¢lanova njihove uze porodice.

Clan 12.
Radi ostvarivanja programskih ciljeva, Unija preduzima ove mijere :

- zauzima stavove i s njima upoznaje nadlezne organe.

- daje inicijativu za izmjene zakona i drugih propisa i daje misljenje u
postupku za njihovo donosenje.

-davanje potrebnih podataka i savjeta svojim ¢lanovima kod sudskih | drugih postupaka.

- preko svojih predstavnika sudjeluje u radu komisija, savjeta i drugih tijela kada se
raspravlja o pitanjima iz oblasti socijalnog i pravnog statusa i drugih prava civilnih
Zrtava rata i kada se radi o njihovim pravima na resocijalizaciju, rehabilitaciju,
obrazovanje,zaposljavanje i drugo.

Il CLANSTVO UNUE .
Clan 13.

Redovni ¢lan Udruzenja je:
- svaka osoba koja ostvariuje jedno od pravai z Zakona o osnovama socijalne zastite,

zastite civilnih Zrtava rat i zastite porodica sa djecom.
- ¢lan porodice osobe poginule, nestale ili umrle, silovane | osobe koja je preziviela odredene
torture u logorima | sl. pod okolnostima i propisima Zakonu o

osnovama socijalne zastite, zastite civilnih Zrtava rata i zastite porodice sa djecom.

Clan 14
Clanstvo se ostvaruje u kantonalnoj Uniji , a zaznovano je na dobrovoljnosti, jednakosti,i
solidarnosti. .

Clan 15.

Svaki ¢lan Unije plac¢a ¢lanarinu u iznosu koju utvrdi Upravni odbor Unije.

Clan 16.

Unija je duzna voditi jedinstvenu evidenciju ukupnog €lanstva u kantonu.



IV — UVJETI | NACIN UCLANJENJA, PRISTANAK CLANSTVA PRAVA | OBAVEZE
CLANOVA UNIJE

Clan 17.
Prava Clana su:
- da ucestvuju u izborima u Uniji
- da bira i da bude biran u organe i tijela Unije,
da sudjeluje u radu Unije,
- da bude upoznat sa svim aktivnostima i zaklju¢cima organa Unije,
- da bude redovan informiran o radu Unije i njenih organa,
Obaveze ¢lanova su:
- da doprinosi ostvarivanju ciljeva i djelatnosti u Uniji,
- da provode odluke i zaklju¢ke organa Unije,
- da izmiruju Clanarinu.
- da izvrSava i druge obaveze koje mu budu stavljene u zadatak,
- da Cuvaju ugled Unije i asocijacija utvrdenih i drugih prava i obaveza

Clan 18.

Clanstvo se ostvaruje u kantonalnoj Uniji , a zasnovano je na dobrovoljnosti, jednakosti,i
solidarnosti.

Clanovi Unije mogu biti Opéinska udruzenja, podruéna (mjesna) iz Opéina u Opéinama gdje nije
formirano opcinsko Udruzenje kao i drugi subjekti koji prihvataju prava i obaveze utvrdene
zakonom i ovim Statutom.

Clanstvo prestaje smréu,samostalnim, istupanjem i iskljuéenjem, gubitkom svojstva,
predstankom drzavljanstva F BiH.

Clan Unije moze se iskljugiti na temelju pismeno obrazloZzenog zaklju¢ka Upravnog odbora Unije
zbog ponasanja kojim se nanosi Steta Uniji ili djeluje suprotno odredbama Statuta.

Svaki ¢lan moze Unije moze samostalno istupiti iz ¢lanstva bez obrazlozenja.

Vv ORGANIZACIJSKA STRUKTURA
Clan 19..
Unija se organizuje kao jedinstvena organizacija civilnih Zrtava rata prema teritorijalnom
principu za podrucje Hercegovacko - Neretvanskog kantona
Vi ORGANI UNIJE .
Clan 20.

Organi Unije su Skupstina ,Upravni odbor.
Svi organi Unije su izborni i opozivi.



A SKUPSTINA )
Clan 21.

Skupstina je najvisi organ Unije i brojil5 delegata (zastupnika)

U Skupstini se biraju delegati (zastupnici) iz Opcinskih UdruzZenja koja sacinjavaju Uniju kao i iz
opcina sa podrucja HNK gdje jos nisu formirana Udruzenja u skladu sa posebnom odlukom o
izboru delegate (zastupnika).

Mandat delegate traje Cetiri godine uz moguc¢nost ponovnog izbora.

Clan 22.

Skupstina Unije Kantona:

- donosi Statut Unije, odlu€uje o njegovim izmjenama i dopunama.

- donosi Poslovnik o svom radu.

- bira i razrjeSava Upravni odbor i komisije Unije

- bira radna tijela i organe UdruzZenja

- donosi smjernice u radu Unije.

- donosi Program rada.

- raspravlja o svim pitanjima koja se ti€u realizacije programskih
cilieva i djelatnosti.

- razmatra izvjestaj o radu Upravnog odbora.

- verifikuje mandate izabranim ¢lanovima Skupstine

- bira predstavnike u organe i tijela drugih oblka udruzivanja u kojima Unija
ostvaruje Clanstvo.

- ovlascuje Upravni odbor da mijenja i dopunjuje pojedine odredbe Statuta kad
je to neophodno i hitno zbog uskladivanja sa zakonskim propisima.

- odluc€uje o udruzivanju Unije sa udruzenjima i asocijacijama invalida koje
djeluje podrucju zastite invalida u kantonu i Sire.

- odluCuje o prestanku postojanja Unije.

- obavlja i druge poslove u skladu sa Zakonom i ovim Statutom

-daje ovlasti za predstavljanje | zastupanje Udruzenja

-donosi odluku o imovini u slu€aju prestanka rada Udruzenja

-donosi odluku o pripajanju, razdvajanju i transformaciji

.usvaja izvjestaj svih organa Udruzenija i financijski izvjestaj i zavrsni racun.

Clan 23.

Skupstina Unije moZe se zakazati kao redovna i vanredna.

Redovna sjednica Skupstine Unije odrZzava se najmanje jednom godiSnje,a istu saziva
predsjednik Skupstine Unije, odnosno dopredsjednik, koji zamjenjuje predsjednika u slucaju
njegove objektivne sprijeCenosti.

Vanrednu sjednicu Skupstine Unije po ukazanoj potrebi, saziva Upravni odbor Unije na vlastitu
inicijativu, odnosno na zahtjev najmanje jedne trecCine zastupnika u Skup$tini Unije ili zamjenika
predsjednika.

Sjednica Skupstine Unije mora se najaviti najmanje 8 (osam) dana prije dana predvidenog za
odrzavanje sjednica, sa naznakom vremena, mjesta odrzavanja i dnevnog reda.

U izuzetnim slu€ajevima zakazivanje sjednice Skupstine Unije moze se najavitii u kracem roku,
ali ne kraéem od 3 (tri) dana prije dana predvidenog za odrZavanje sjednice.



Clan 24.
Skupstina radi na sjednicama

Skupstina moZze raditi i punovazno odlucivati ako joj prisustvuje vecina izabranih delegata
(zastupnika).

Skupstina odluCuje pravovaljano ako je odluka donesena dvotrecinskom vec¢inom glasova
ukupnog broja prisutnih delegata (zastupnika) .

TrosSkove delegata (zastupnika) u organima UdruZenja regulirat ¢e se posebnom odlukom
Upravnog odbora ili Skupstine Unije.

Clan 25.

Skupstina Unije iz svojih redova bira predsjednika i dopredsjednika Skups$tine Unije, na mandat
od 4 (Cetiri) godine.

Skupstina Unije iz svojih redova bira predsjednika i dopredsjednika Unije koji su ujedno i
predsjednik i dopredsjednik Upravnog odbora Unije.

Clan 26.

Predsjednik Skupstine saziva Skupstinu Udruzenja i rukovodi njenim radom na sjednici,
potpisuje akte koje donosi Skupstina, prati realizaciju zaklju€aka i obavlja i druge poslove u
skladu sa ovim Statutom i Poslovnikom o radu Skupstine.

U slu€aju objektivne sprijeCenosti, predsjednika Skupstine zamjenjuje dopredsjednik Skupstine
sa svim pravima, ovlastenjima i odgovornostima.

Clan 27.

Skupstina imenuje statutarnu komisiju od tri (3) ¢lana koji po potrebi predlazu izmjene i dopune
Statuta kao i opCih akata Unije.

B. UPRAVNI ODBOR UDRUZENJA

Clan 28.

Upravni odbor je kolektivni izvréni organ Skupstine koji broji sedam (7) ¢lanova u kojem svi
Clanovi imaju ista prava i odgovorni su za njegov rad.

Za svoj rad Upravni odbor odgovara Skupstini Unije.

Skupstina Unije bira iz svog sastava Upravni odbor, vodeci racuna o zastupljenosti Zena,
omladine i svih kategorija invalidnosti CZR-a.

Upravni odbor ima predsjednika i dopredsjednika koji se biraju iz reda ¢lanova Upravnog
odbora.

Mandat predsjednika, dopredsjednika i clanova Upravnog odbora traje 4 godine sa mogu¢nosc¢u
reizbora.

Clana Upravnog odbora moze opzvati Skupstina ili Upravni odbor ako ne izvr§ava zadatke u
skladu sa ciljevima i zadacima Unije. Inicijativu za opoziv ¢lana Upravnog odbora moze dati i



njegovo biracko tijelo ili najmanje dvije trecCine Clanova Upravnog odbora, o ¢emu se obavijeStava
mati¢na organizacija ¢lana €iji se opoziv predlaze.

Upravni odbor saziva se po potrebi a najmanje Cetiri (4) puta godisnje.

Sjednicu Upravnog odbora saziva predsjedniki utvrduje dnevni red.

Predsjednik je duzan da zakazZe sjednicu na zahtjev jedne polovine ¢lanova Upravnog odbora.
Kvorum za odrzavanje Upravnog odbora je vecina izabranih ¢lanova a pravovaljano odluCivanje,
ako je odluka donesena dvotrec¢inskom vecinom glasova od ukupnog broja prisutnih ¢lanova.

Clan 29.

Upravni odbor izvrSava odluke Skupstine UdruZenja i vodi cjelokupno poslovanje i rad Udruzenja
izmedu dvije sjednice Skupstine Udruzenja.

Upravni odbor ima ove zadatke:

- priprema sjednicu Skupstine,

- priprema i predlaze nacrt izmjene i dopune Statuta i drugih akata koje
donosi Skupstina,

- donosi poslovnik o radu.

- provodi politiku, zakljuke i druge odluke koje je donijela Skupstina,

- upravlja imovinom Udruzenja,

- podnosi godisnje ili periodi¢ne izvjeStaje o svom radu Skupstini na usvajanje,

- odlucuje o finansijskom poslovanju Udruzenja,

- imenuje sekretara Udruzenja,

- uskladuje, prati i podstiCe aktivnosti radnih tijela Udruzenja,

- donosi odluku o imenovanju i radu komisija,

- bira zastupnike Udruzenja u drugu organizaciju u zemlji i inostranstvu,

- odlucuje o posljednjoj instanci o zalbi ¢lana Udruzenja,

- imenuje radna tijela za pojedine oblasti djelovanja UdruzZenja,

- donosi Pravilnik o putnim troSkovima kao i druga op$ta normativna akta od
znaCaja zarad i djelovanje Unije, prati materijalno-financijsko poslovane
Unije,obavlja i druge poslove koji proilaze iz programskih ciljeva i djelatnosti Unije
u skladu sa Zakonom i ovim Statutom.

TroSkove delegata (zastupnika) u Upravnom odboru biti e regulisano posebnom odlukom

Upravnog odbora.

Clan 30.

Predsjednik Upravnog odbora predstavlja i zastupa Udruzenje, saziva sjednice Upravnog
odbora, stara se o sprovodenju odluka Upravnog odbora, koordinira rad ¢lanova Upravnog
odbora, potpisuje akte koje donosi Upravni odbor, naredbodavac je po finansijskom planu i
obavlja i druge poslove u skladu sa ovim statutom i Poslovnikom o radu Udruzenja.

U odsutnosti odnosno u slu€aju objektivne sprije€enosti, predsjednika zamjenjuje dopredsjednik
Upravnog odbora.



C. SEKRETAR UDRUZENJA
Clan 31.

Sekretar Unije predstavlja i zastupa Uniju u skladu sa Statutom i opstim aktima Unije, rukovodi
radom strucne sluzbe,priprema sjednice Upravnom odboru i brine se o realizaciji odluka i
zaklju€aka organa i tijela Unije, donosi rjeSenja na osnovu odluke i zaklju¢aka organa Unije, vodi
racuna o zakonitosti rada Unije., rasporeduje radnike na radna mjesta,u skladu sa
sistematizacijom radnih mjesta , te vrsi i druge poslove u skladu sa ovim Statutom i hormativnim
aktima Unije.
Sekretar Udruzenja podnosi lzvjestaj o svom radu i radu stru¢ne sluzbe Upravnogm
odbor Unije.

Clan 32.

Sekretara Unije imenuje Upravni odbor sa mandatom od 4 (Cetiri) godine, sa moguénosc¢u
reizbora.

Sekretar Udruzenja nije ¢lan Upravnog odbora, ali prisustvuje sjednicama i u€estvuje u
njegovom radu.

VIII JAVNOST RAD
Clan 33.
Rad organa je javan.
Javnost rada Unije obezbjeduje se na sjednicama organa dostavljanjem materijala i
informisanjem u sredstvima informiranja kao | na drugi nacin u skladu sa zakonom.

IX NAGRADIVANJE | DAVANJE PRIZNANJA
Clan34

Unija dodjeljuje nagrade i priznanja za dugogodisnji rad, posebne zasluge ili povodom godisSnjica
i drugih dogadaja.

Naj viSe priznanje Unije su:

- plaketa

- zahvalnica

Nagrade dodjeljuje Upravni odbor.



X 1ZVORI FINANSIRANJA UDRUZENJA
Clan 35.

Za obavljanje utvrdene djelatnosti i ostvarivanje programskih ciljeva i zadataka Unija ¢e

sredstva obezbjedivati iz slijedecih izvora:

- prihoda od ¢lanarine,

. prihoda iz budzeta kantona i opcina,

. prihoda iz donatorskih sredstava i sponzorskih prihoda,

- prihoda od vrsenja vlastite privredne, humanitarne i druge djelatnosti,

- prihod od kamata,

- igara na sre¢u-tombola i bingo u skladu sa zakonom,

- iz ostalih izvora.

UdruZenje vodi evidenciju o finansijskom i materijalnom poslovanju, te raspolaZe sa sredstvima iz
stava 1. ovog ¢lana u skladu sa Zakonom i posebnim aktom Uniuje.

Clan 36.
Financijsko poslovanje Unije obavlja se u skladu sa zakonskim propisima, a na osnovu

financijskog plana koji se donosi svake godine.
Nadzor nad koris¢enjem sredstava i zakonitoS¢éu rada Unije vr8i Skupstina

XI POSTUPAK ZA DONOSENJE STATUTA JZMJENA | DOPUNA STATUTA | DRUGIH OPCIH
AKATA UNIJE
Clan37.

Na prijedlog statutarne komisije Upravni odbor utvrduje Nacrt Statuta Unije njegovih izmjena i
dopuna i upuéuje ga Skupstini Unije na usvajanje.

Xl PRESTANAK RADA UNIJE
Clan 38.

Unija prestaje sa radom
- u slu€ajevima u kojima prema Zakonu o udruzivanju gradana prestaje drustvena organizacija .
- ako je proteklo dvostruko vise vremena od utvrdenog vremena Statutom Unije za odrzavanje
Skupstine, a Skupstina nije odrzana.

U slu€aju prestanka rada Unije, imovina i sredstva Unije predaju se organizaciji ili
zajednici koja preuzima vr$enje zadataka Udruzenja, a odluku o tome donosi Skupstina Unije.
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XII PRELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE
Clan 39.
Pitanja koja nisu utvrdena ovim Statutom, a pojave se kao znacajna za rad i djelovanje Unije

primjenjivat ¢e se odredbe Zakona o udruzenjima i fondacijama.
Tumacenje odredbi ovog Statuta daje Skupstina Unije.

Clan 40.
Ovaj Statut stupa na snagu danom donoS$enja.
Clan 42.

Stupanjem na snagu ovog Statuta stavlja se van snage Statut broj:6/07

Broj:6/2011
Datum:20.8.2011

Mjesto:Mostar PREDSJEDNIK SKUPSTINE UNIJE

Safet Bajramovi¢
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